
職員募集要項

精神保健福祉⼠（経験者）
医療法⼈社団清⼼会 藤沢病院 地域医療連携室

✦ 経験者の⽅へ ─ 藤沢病院で「次のステージ」へ

精神科医療に 5年以上携わってきたあなただからこそ、担える仕事があります。藤沢病院の地域医療連携室

は、精神保健福祉⼠ 10名が在籍する⼤きなチーム。ここでは相談件数の多さと多様な事例を通じて、さらに

深い専⾨性を磨けます。訪問業務なし・夜間当番は 3〜4か⽉に 1回程度と、ワークライフバランスも充実。

「経験を活かして腰を据えて働きたい」という⽅をお待ちしています。

★ 経験者が活躍できる 5つの理由

✔ 即戦⼒として活躍

相談件数が多く、スキ

ルをフル活⽤できる環

境

✔ 訪問なし・院内集

中

外出業務なく院内相

談・連携に専念できる

✔ 年間公休 113⽇

夜間当番は 3〜4か⽉

に 1回程度のみ

✔ 豊富な多職種連携

医師・OT・CP等と⽇

常的に協働

✔ 法⼈内キャリア

UP

訓練施設など多様な異

動先あり

【病院・法⼈紹介】 医療法⼈社団清⼼会 藤沢病院

所在地 神奈川県藤沢市⼩塚 383番地

電話 0466-23-2343（代表） TEL︓0466-23-2012（総務課直通）

ホームページ https://www.fhp.or.jp E-mail︓soumu@fhp.or.jp（総務課）

診療科 精神科

病床数 420床（神奈川県指定病床 30床） 精神科急性期治療病棟 1病棟 60床 ／ 精神

療養病棟 5病棟 300床 ／ 認知症治療病棟 1病棟 60床

常勤医師 12名（うち精神保健指定医 9名）

法⼈職員数 473名（令和 8年 1⽉）

法⼈事業 藤沢病院（精神科病院）／ 介護⽼⼈保健施設・清流苑 ／ 相談⽀援事業所・なで

しこ ／ 障がい者グループホーム（共同⽣活援助施設）・はうす・たんぽぽ ／

地域包括⽀援センター（藤沢市村岡）／ ⾃⽴訓練施設・みずき ／ サービス付き

⾼齢者向け住宅・スミレの花 ／ 訪問看護ステーション・レンゲの花



【業務内容】 地域医療連携室での相談業務

① 相談業務（TEL・⾯談、1⽇ 20〜30件程度）

● 初診⾯談、⼊院相談、⽣活相談

● 患者様・ご家族からの問い合わせ対応

● 状況に応じたアセスメントと⽀援⽅針の提案

② ケースワーク業務

● 各種精神疾患を持つ⽅への個別⽀援

● 療養⽣活・社会復帰に向けたアドバイス

● 就労⽀援、福祉制度の活⽤⽀援

● 関係機関との連携・調整

③ ⼿続き⽀援・地域連携

● 公的制度の申請サポート・⼊退院⼿続き代⾏

● 医療機関・福祉機関との連携業務

● 多職種カンファレンスへの参加

● 当院専属ボランティアグループの⽀援

※ 訪問業務はありません（院内業務中⼼）

⏰ 1⽇のながれ

8︓45 出勤・課内ミーティング（相談内容の確認）

9︓00 各担当病棟のミーティング参加・情報収集

9︓30 TEL・⾯談・⼊院対応など各⾃のスケジュールで業務

11︓30〜13︓30 休憩（2部制）

13︓30 相談対応 ／ 報告書作成 ／ 関係者連絡 ／ カンファレンス参加・翌⽇準備

17︓00 退勤

【労働条件】

募集職種 精神保健福祉⼠（医療機関での相談業務を概ね 5年以上経験の⽅）

雇⽤形態 正職員 ※試⽤期間 6か⽉



勤務場所 藤沢病院 地域医療連携室

勤務時間 ① 8︓45〜17︓00（休憩 60分） ② 13︓30〜21︓45（休憩 60分）

※②は 3〜4か⽉に 1回程度 いずれも実働 7時間 15分

勤務⽇ シフト表に従う ⽉平均労働⽇数︓21⽇

年間休⽇ 113⽇（⽇曜・祝⽇・年末年始 他）

有給休暇 ⼊職時 3⽇付与、⼊職 6か⽉後 7⽇付与

基本給 250,000円〜280,000円（経験・能⼒を考慮）

各種⼿当 調整⼿当 19,400円 ／ ベースアップ調整⼿当 8,200円（2025年度）

住宅⼿当 4,000円〜10,000円 ／ 家族⼿当 8,000円〜40,000円

養育⼿当 10,000円〜30,000円 ／ 通勤⼿当（上限 30,000円/⽉）

昇給・賞与 昇給︓年 1回（令和 7年度実績 3,600円/⽉） 賞与︓年 2回（令和 6年度実績

基本給×4.6か⽉）

社会保険 雇⽤保険・労災保険・健康保険・厚⽣年⾦保険

退職⾦ あり（勤続 3年以上、試⽤期間除く）

異動 法⼈内異動の可能性あり（⾃⽴訓練施設「みずき」他）

定年 60歳

【職場環境・福利厚⽣】

🏥 安⼼・充実の職場環境

● 院内・院外研修制度が充実（積極的な参加をサポート）

● 医局・看護部・クラーク・事務スタッフなど院内各部署と良好な関係

● 精神保健福祉⼠ 10名在籍のチーム体制

👶 ⼦育て世代に優しい職場

● 提携保育園（⽣後 6か⽉〜⼩学校就学前）の利⽤可能・料⾦⼀部法⼈負担

● 週休 2⽇制（シフト制）・⽇祝⽇休み・休⽇出勤なし

● 時間単位の有給休暇制度あり

● 育児・家庭と両⽴中のスタッフ複数在籍

🚗 通勤・その他

● 藤沢駅より職員送迎バスあり

● マイカー通勤可（駐⾞場⽉額 1,050円）・バイク・⾃転⾞通勤可（無料）

● 施設内ヤマザキ Yショップ 社員割引あり



● しおかぜ湘南加⼊（社員費⽤負担なし）

● 病院給⾷の利⽤可能（個⼈負担⽉額︓6,280円）

【応募資格】

下記の条件を満たす⽅を歓迎します。

● 精神保健福祉⼠資格をお持ちの⽅

● 精神科病院または医療機関での相談業務経験が概ね 5年以上ある⽅

● 初診・⼊院相談、⽣活⽀援、制度活⽤⽀援などの実務経験をお持ちの⽅

● 多職種連携や地域機関との調整経験のある⽅

【応募⽅法・お問い合わせ】

選考⽅法 書類選考 → ⾯接（1〜2回）

応募書類 ① 履歴書（写真貼付） ② 職務経歴書

応募・問合せ先 医療法⼈社団清⼼会 本部総務課 採⽤担当

受付時間 平⽇ 9︓30〜16︓30

TEL 0466-23-2012（総務課直通）

E-mail soumu@fhp.or.jp

住所 〒251-8530 神奈川県藤沢市⼩塚 383番地

令和 8年 4⽉ 医療法⼈社団清⼼会 藤沢病院 診療技術部


