
医療法⼈社団清⼼会 職員募集要項（⾃⽴訓練施設 ⽣活⽀援員） 令和８年 6⽉ 1⽇

労
働
条
件

雇⽤形態 正職員 雇⽤期間 期間の定めなし 定年 60歳 再雇⽤制度あり

勤務時刻

① 早出： 8時 15分〜16時 30分 ②⽇勤：8時 45分〜17時 00分
② 遅出：11時 00分〜19時 15分 ④⽇勤+＊宿直：8時 45分〜（翌）12時 00分
勤務④のうち、19：15〜翌 6：00は、＊「断続的な宿直勤務」。許可済みです。
勤務④は⽉ 1回程度です。

実働時間 7時間 15分/⽇ 休憩時間 60分 勤務時刻④は他に 60分の休憩あり

勤務⽇ シフト表による 年間公休⽇数 113⽇ 平均労働⽇数 21⽇/⽉

年次有給休暇 ⼊職時 3⽇ ⼊職 6ヶ⽉後 7⽇付与予定 試⽤期間 6か⽉

基本給/⽉
職種、経験により以下の範囲で算定します。詳細は、お問合せください。
210,000円〜255,000円（別途処遇改善⼿当有り、昨年度実績約 15万円）

⼿当 調整⼿当 19,400円/⽉

条件付き
⼿当

住宅⼿当 4,000円/⽉（＊⾮世帯主）〜10,000円/⽉（世帯主） ＊条件あり
家族⼿当 8,000円〜40,000円/⽉ （扶養条件あり）
養育⼿当 10,000円〜30,000円/⽉（条件あり）
宿直⼿当 6,000円/回
⽇祝出勤⼿当 基本給⽉額の 1％/⽇
年末年始⼿当 9,200円/⽇

通勤

通勤⼿当： 通勤⼿当⽀給規定により⽀給（上限 30,000円/⽉）

＊藤沢駅より、職員送迎バスの運⾏があります。

＊マイカー通勤可（駐⾞場利⽤料 1050円/⽉）、バイク、⾃転⾞通勤可（駐輪場利⽤料 0円）

賃⾦締切⽇ 毎⽉⽉末 賃⾦⽀払⽇ 27⽇（当⽉）＊条件・回数に拠るものは翌⽉ 27⽇

昇給
賞与

昇給制度あり 令和 7年実績 3,600円/⽉
賞与制度あり 令和 7年度実績 回数：2回/年 ⾦額：基本給×4.6か⽉（年間）

＊昇給額は、等級制度に基づき、毎年の法⼈の業績及び⼈事評価により個別決定します。

＊昇給、賞与の⽀給には算定期間があります。試⽤期間中の⽀給・実施はありません。
加⼊保険等 雇⽤保険、労災保険、健康保険、厚⽣年⾦保険 退職⾦制度 あり＊勤続 3.6年以上

託児施設 院内保育園の利⽤が可能です。（保育料の⾃⼰負担あり。⽣後 6か⽉から、⽇勤利⽤可能）

職員給⾷ 職員給⾷利⽤可能（個⼈負担⽉額：6,280円）

施
設
概
要

みずき
施設概要

障害者総合⽀援法に基づく福祉サービス 宿泊型⾃⽴訓練施設／通所型⾃⽴訓練事業

【サービス対象者】精神障がい者、知的障がい者

【 利⽤者定員 】宿泊型⾃⽴訓練：24名 ⾃⽴訓練（⽣活訓練）：20名

就
業
場
所

「みずき」
について

管理責任者、作業療法⼠ 2名、精神保健福祉⼠１名、社会福祉⼠ 1名、⽣活⽀援員 1名、
6名のスタッフで運営しています。夜間宿直は、他部署スタッフの応援があり、
みずき職員は⽉ 1回程度の宿直のため、⽇中活動を充実させることが可能です。

お
問
合
せ

問合せ先

平⽇の 9：30〜16：30、電話、メールにて問い合せ下さい。

医療法⼈社団清⼼会 本部総務課 採⽤担当

TEL：0466-23-2012（総務課直通） E-mail：soumu@fhp.or.jp

＊施設⾒学を随時受け付けています。お気軽にお問合せください＊

募
集
内
容

名称 医療法⼈社団清⼼会 ⾃⽴訓練施設 みずき ⽣活⽀援員募集

勤務場所 神奈川県藤沢市⾼⾕ 108-1 ホームページ http://www.fhp.or.jp

募集職種
⑴ 精神保健福祉⼠ ⑵作業療法⼠ ⑶公認⼼理師 ⑷社会福祉⼠ ⑸看護師
⑹ 介護福祉⼠ ＊いずれかの資格をお持ちの⽅

施
設
に
つ
い
て

⾃⽴訓練
施設とは

精神科の⾃⽴訓練施設は、⼊院から地域⽣活へスムーズに移⾏できるよう、⽣活リズ
ムづくり・対⼈スキル・服薬管理などを⽇常の場⾯でサポートするリハビリ施設です。
利⽤者が「⾃分の⼒で暮らす」ための練習を⾏う場所であり、医療・福祉スタッフと
連携しながら回復を⽀える役割を担っています。

業
務
内
容

業務
について

■業務内容

・宿泊型⾃⽴訓練施設の利⽤者、地域から通所する⽅を対象とした⾃⽴訓練プログラ
ムの実施
・⽣活全般における相談や外出同⾏など、各利⽤者のニーズに合わせた⽀援

■業務の特徴、アピールポイント
⾃⽴訓練施設みずきは、障がいのある⽅が地域の中で⾃分らしく暮らすことを⽬指
し、本⼈の希望に合わせ、⽣活に必要な事を体験・練習していく場所です。
⽣活⽀援員の仕事（役割）は、地域で安⼼して暮らしていくために必要な体調確認や
外出同⾏、困り事の相談業務、⽣活に役⽴つプログラムの運営の実施です。
また、退所を⾒据えた⽀援者や家族との連絡調整等サービスの橋渡しや、多岐に渡る
⽀援を⾏う、とてもやりがいのある仕事で、利⽤者さんに寄り添う関りとチームワー
クを⼤切にしています。

■⾃⽴訓練施設みずき ⼀⽇の業務のながれ

〇早番出勤 08：15〜 宿直担当者からの申し送りを受ける

◎⽇勤出勤 08：45〜 朝の申し送り

09：30〜 所在確認／体調・薬の確認
10：00〜 プログラムの実施

☆遅番出勤 11：00〜 遅番は、リーダーから申し送りを受ける
プログラムの⽚付け・振り返り

11：30〜 給⾷当番

12：30〜 休憩
13：30〜 ⾯談／外出同⾏／記録記載

15：00〜 関係機関への連絡

16：00〜 所在確認/翌⽇準備

〇早番退勤 16：30〜 ⼣の申し送り
◎⽇勤退勤 17：00〜 退勤

17：30〜 ⼣⾷の配膳/薬の確認

18：00〜 ⼣⾷の⽚づけ/記録

18：30〜 宿直担当者への申し送り
☆遅番退勤 19：15 退勤


